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SARLAFT y PTEE

CÓDIGO DE CONDUCTA

BOLETÍN DE CUMPLIMIENTO

Es el conjunto de principios, normas y lineamientos que orientan el
comportamiento de todos los colaboradores, contratistas y terceros,
promoviendo la transparencia, la ética y el cumplimiento en el
desarrollo de las actividades de la organización.



VALORES CORPORATIVOS

RESPONSABILIDADES

SITUACIONES QUE SE DEBEN EVITAR

Todos los colaboradores, contratistas y terceros vinculados deben actuar
conforme a los lineamientos del Código de Conducta:

Son los principios que orientan el comportamiento de todos los
colaboradores y guían la toma de decisiones dentro de la organización:

Actuar con ética e integridad
 Proteger la información confidencial
 Evitar conflictos de interés
 Cumplir las normas internas y legales
 Reportar situaciones inusuales

Transparencia
 Honestidad
 Responsabilidad
 Equidad
 Compromiso
 Trabajo en equipo

• Uso indebido de información
 • Actos de corrupción o soborno
 • Conflictos de interés
 • Uso inadecuado de recursos



C A N A L  É T I C O

Si identificas una situación inusual o tienes dudas, repórtala por

los canales autorizados.

 El reporte es confidencial y protege a quien actúa de buena fe.

Correo: canaletico@autopistasuraba.com

Línea de Atención: 3214945833

C Ó D I G O  D E  C O N D U C T A

ESTRUCTURA DEL CUMPLIMIENTO

La organización cuenta con mecanismos y controles que permiten prevenir,

detectar y gestionar riesgos asociados a actividades ilícitas:

Prevenir riesgos
Detectar situaciones inusuales
Fortalecer la cultura ética
Garantizar el cumplimiento normativo

CONTRIBUCIÓN DEL CUMPLIMIENTO

El Código de Conducta es fundamental

para prevenir riesgos y garantizar una

gestión transparente, fortaleciendo la

confianza de los grupos de interés y la

reputación de la organización
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